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 הוראות כלליות

 

יורופ .1 "  MILKAאיץ, יצרנית המותג   בי אם י'ג סרביסז מונדלז  תקיים בתקופת הפעילות    ,"(החברה)להלן: 

 בפלטפורמות הבאות:באינטרנט, אשר תופיע , פעילות משתמשים (כהגדרתה להלן)

סייט"   בכתובת:ב"מיני  האינטרנט  "  israel.co.il-www.milka  באתר  והפעילות)להלן:    אתר" - " 

   ;", בהתאמה(הפעילות

 : "( משפיעניםהאינסטגרם של הלהלן: ") הבאים המשפיעניםבחשבון האינסטגרם של 

https://www.instagram.com/noyaariely/?hl=he נויה אריאלי 

https://www.instagram.com/shahar.and.oren/  שחר ואורן  

https://www.instagram.com/annezivi/   זיוי אן 

https://www.instagram.com/zaksimon/  צח סימון 

בכל מקרה של סתירה ו/או אי התאמה כלשהי בין הוראות תקנון זה לפרסומים אחרים כלשהם בדבר הפעילות,  .2

לרבות מידע המופיע באתר הפעילות, למעט הודעה מטעם החברה בדבר שינוי תקנון זה, תגברנה הוראות תקנון  

 זה לכל דבר ועניין. 

החברה רשאית לשנות ו/או לעדכן את התקנון בכל עת, על פי שיקול דעתה הבלעדי וללא צורך במתן הודעה  .3

. נוסחו המחייב של התקנון, בכל עת, הפעילות  אתרבמוקדמת, וכל שינוי יחייב מרגע פרסום התקנון העדכני  

 הפעילות, אף אם המשתתף )כהגדרתו להלן( או אדם אחר הסתמך על נוסח קודם. אתרהוא הנוסח המעודכן ב

 כותרות הסעיפים נועדו לנוחיות הקורא בלבד ולא ישמשו לפרשנותו של התקנון.  .4

 הזכאות להשתתפות בפעילות ותקופת הפעילות 

 

אשר גילו עולה על   ,שהינו בעל היתר שהייה חוקית בישראלכל אדם פרטי, תושב ו/או אזרח ישראל ו/או אדם   .5

אשר    אדם שנים במועד השתתפותו בפעילות, רשאי להשתתף בפעילות. על אף האמור מובהר, כי השתתפות    16

על    ה/ אינו  ה/גילו  "  18עולה  )להלן:  הפעילות  במועד  לאישור אחד מהוריו  ,"(קטין שנים  כפופה  )או   ה/תהא 

 אפוטרופוס חוקי אחר(, בהתאם להוראות תקנון זה. 

תתקיים   .6 שלהלן הפעילות  מיום  :במועדים    23:59בשעה    17.08.2025  יום   ועד  00:01  בשעה 07.08.2025  החל 

ועד לתום תקופת הפעילות ניתן יהיה לבחור ברכה מבין הברכות  4.8החל מיום  "(.  תקופת הפעילותלהלן: ")

 הפעילות ולשלוח לאדם שרוצים להודות לו. המופיעות באתר 

 לעניין תקופת הפעילות ולעניין יום פעילות.  שעון החברה הוא השעון הקובע  .7

החברה רשאית לשנות את תקופת הפעילות, לקצרה או להאריכה, על פי שיקול דעתה הבלעדי וללא הודעה  .8

מראש. במהלך תקופת הפעילות החברה תהיה רשאית, בהתאם לשיקול דעתה הבלעדי, להשהות את הפעילות 

 לפרקי זמן קצרים ולצרכים טכניים. 

 כיצד משתתפים בפעילות

בחרו על ידי החברה,  נמשפיענים, אשר  ה  (4)  תארבע יקיימו    במהלך תקופת הפעילותו  07.08.2025החל מיום   .9

מספרים על מעשה טוב שעשו עבורם ועל הפעילות של עורכת הפעילות ויציעו למשתתפים פעילות תוך שהם  

המקורי   שיתוף"(, כאשר השיתוףה)להלן: "  ם ולמי הם רוצים לגמול חזרהעל מעשה טוב שעשו עבור  לכתוב

http://www.milka-israel.co.il/
https://www.instagram.com/noyaariely/?hl=he
https://www.instagram.com/shahar.and.oren/
https://www.instagram.com/annezivi/
https://www.instagram.com/zaksimon/
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החברה ו/או מי מטעמה יחליטו על איזה מבין השיתופים יפורסמו ביותר יזכה בפרס בהתאם לתנאי תקנון זה.  

למשתתפים גם  בנוסף, במסגרת הפעילות המשפיענים יציעו  על ידה באתר הפעילות ו/או ברשתות החברתיות.  

, בצירוף ברכה שיבחרו, מבין הברכות המופיעות באתר  לרוכש ממוצרי החברה ולתת לאדם שעשה להם טוב

לו  ניתן   -לשלוח ברכה מבלי להשתתף בפעילות וההיפך   ניתן יהיה.  הפעילות, וישלחו לאדם שרוצים להודות 

 יהיה להשתתף בפעילות מבלי לשלוח ברכה.  

"  ת/על מנת להיחשב כמשתתף .10 )להלן:  על המבקשהמשתתףבפעילות  כל    ת/"(,  להשתתף בפעילות לבצע את 

 הפעולות הבאות במהלך תקופת הפעילות: 

 ; משפיענים שמשתתפים בפעילותלאינסטגרם של הלהיכנס  .10.1

של    יופיע באינסטגרםקישור אליו  או שו/   אשר יהיה נגיש באתר הפעילותלקרוא את תקנון הפעילות   .10.2

  ;החברה. יובהר, כי עצם השתתפות בפעילות מהווה אישור של תקנון הפעילות

 ; ולמי הוא רוצה לעשות טוב בחזרהעל מעשה טוב שעשו עבורו לוח למשפיענים שיתוף של .10.3

ייחשב    ,מובהר .10.4 זה  תקנון  לצורך  משתתף  את   ששיתףמי  ככי  עמוד  שיתוף  הבעצמו  באמצעות 

ביצע את כל הפעולות הנדרשות אשר  , ועמוד האינסטגרם אשר פרטיו מופיעים על גבי    האינסטגרם שלו

 והוא בלבד.בתקנון זה, 

 שיתוף את אותו ה  פרסם/לשתףרק פעם אחת בלבד. לא יתאפשר לשתף  אפשר לשיתוף  יובהר, כי כל   .10.5

 באמצעות משתתפי אינסטגרם שונים. 

 : למגבלות שלהלן בכפוף שיתוף ייעשה ההשתתפות בפעילות ו .11

 .  פעילותכל תקופת הב בלבד פעם אחתלזכות  יוכל שיתוףכל  .11.1

למשתתף/ת    הזכייה .11.2 ה  שישתף/יפרסםתינתן  שלו/שלה   שיתוףאת  האינסטגרם  עמוד   באמצעות 

 בזמן. ראשון  כמי ששיתףייחשב המשתתף, לצורכי פעילות זו .  באינסטגרם של המשפיענים

האנשים ששיתפו  , ללא תלות במספר  שיתוף   מפרס אחד בגין כליובהר, כי בכל מקרה לא יימסר יותר   .11.3

 את אותו השיתוף.

 ה/את פרטי ההתקשרות, קרא  ה/מי שמילא  תחשב/״ לצורך תקנון זה ייחשבת/כי ״משתתף  מובהר .11.4

 את כל הפעולות הנדרשות בתקנון זה, ולא כל אדם אחר שהוא.   ה/, וביצעאת התקנון

נקלטו בפועל    ן/פרטיהםוש  שיתוףה  ששיתפו את  ות/למען הסר ספק מובהר בזאת, כי רק משתתפים .11.5

 להשתתף בפעילות. ות /רשאים תהיינה/יהיו

את התקנון    ה/כי קרא  ,ה/ומצהיר  ת/, מאשרמה/בפעילות מסכים  ת/המשתתף  ,בפעילות  ה/ בעצם השתתפותו .12

 , את התקנון בפועל  ה/במידה ולא קראו  ,את הוראותיו ותנאיו באופן בלתי חוזר  ה/עליו  ת/מקבל  והיא/והוא

 ויחייבו לכל דבר ועניין.  ה/, באופן בלתי חוזר, כי תקנון זה יחול עליות/המשתתף ה/מסכים

 כללי ההשתתפות בפעילות

, בין  ו ו/או פרסומוכתיבתולהשלכות הנובעות מ  שיתוףת הכתיבל  ת/הבלעדי  ת/ האחראי  ינו/הה  ת/המשתתף .13

בין אם  בעמוד האינסטגרם של המשפיענים ושל החברה ובאמצעי המדיה השונים, ,רשתות החברתיותב היתר,

 הפרסום נעשה על ידי החברה או על ידי צד ג' כלשהו.  

לוודא    ת/על המשתתףתוכן המפורט להלן ו יכלול    שיתוףכי ה  חל איסורש   ה/כי ידוע לו  ת/מאשר  ת/משתתףה .14

נו אחד או יותר מהבאים: פגיעה בקניין רוחני יכיל תוכן כלשהו שה ילא    ה/על ידו  שותףיש  שיתוףהולהבטיח ש

של צד ג', בעל אופי או רמיזות מיניות, אלים או מגנה קבוצה אתנית, גזע, מין, דת, מקצוע או גיל, מכיל עירום  

תועבה, הולם,   או  שאינו  טבק,    תוכן  מוצרי  בנשק,  שימוש  ו/או  חוקית  לא  פעולה  ביצוע  מקדם  או  מעודד 

כלשהי,   אוכלוסין  לקבוצת  שנאה  מכיל  כלשהי,  פוליטית  מדיניות  או  הימורים  מסוכנת,  פעילות  אלכוהול, 

, קבוצה  ו/או פוגע בזכויות צד שלישי ו/או מפר כל דין  על אדם  ו/או פוגעניות  השמצות ו/או הערות מעליבות 
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או גורם כלשהו,  ו/ או גורם כלשהו, פוגע בפרטיותו של אדם ו/ו/או גורם כלשהו, מכיל פרטים אישיים של אדם 

מכיל תכנים שכבר הועלו לאתר הפעילות על ידי משתתפים אחרים, מכיל סימנים מסחריים, לוגו, לבוש מסחרי 

יוצרים, מפר הוראת דין כלשהי או מפר   גורם או חברה כלשהם או חומרים המוגנים בזכויות  או פוגע  ו/של 

 ."( תוכן פוגעני)להלן: " בזכות כלשהי של אדם או תאגיד כלשהו

רישיון בלתי חוזר, עולמי, ללא כל תמלוגים, ניתן    עורכת הפעילות ו/או למי מטעמה ל  ה/מעניק  ת /משתתףה .15

השיתוף להעברה, עם אפשרות להעניק רישיונות משנה ללא הגבלה, למשך תקופה בלתי מוגבלת, לפרסם את  

אינסטגרם של החברה ו/או  הפעילות ו/או  אתר  )לרבות העתק, שינוי, פרסום ו/או ביצוע כל עבודה נגזרת( ב

בזאת על כל הזכויות אשר   ת/ מוותר  ת/הבלעדי. המשתתף  תהבכל פלטפורמה או מדיה אחרת, על פי שיקול דע

 שלא לאכפן.   ת/ביצירה ומתחייב ה/עשויות להיות לו 

 יםהכוללו/או תמונה    שיתוף א, לפי שיקול דעתה הבלעדי והמוחלט, לרבות  ושה  שיתוףהחברה רשאית לפסול כל   .16

ולמחוק אות  תוכן ולא תהיה  ופוגעני,  ו/או תביעה כלפי החברה  ו/או  כל טענה  ת/למשתתף,  ו/או מי    דרישה 

 כאמור. שיתוףבגין פסילה או מחיקה של  מטעמה

ו/או    הפעילות  באתר  םו/או פורס  יפורסםש  שיתוףלהחברה ו/או מי מטעמה לא יישאו באחריות כלשהי ביחס   .17

  ו/או בעמוד האינסטגרם של המשפיענים, באמצעי המדיה השונים וברשתות החברתיות  באינסטגרם של החברה

או לצד ו/  ת/לתוצאות פרסומו )לרבות כל נזק, אובדן, חסרון כיס ורווח שיגרמו למשתתף  וכןובמקומות אחרים  

 ג' כלשהם עקב כך(. 

אינסטגרם של החברה ו/או  בו/או    אתר הפעילותבאינסטגרם של המשפיענים ו/או ב  וכתיבתוהשיתוף    עצםב .18

 כי:  ,באופן בלתי חוזר ,לחברה ת/המשתתף ת/ מאשר לפלטפורמות האחרותו/או לרשתות החברתיות ו/או 

 .הםמלוא הזכויות ב ת/בעל  ה/ והינו ה/ על ידושותף/פורסם ש שיתוףה .18.1

)ככל שיפורסם( כדי לפגוע ו/או להפר זכויות אשר קיימות ו/או   בפרסומוו/או    שיתוףה  כתיבתאין ב .18.2

 עשויות להיות קיימות לצד שלישי כלשהו. 

הוריו .18.3 של  אישור  משתתף  ה/התקבל  של  אחר(  חוקי  אפוטרופוס    ה / להשתתפותו  ה/קטין  ת/)או 

 בפעילות.   

ידע  לאשר, בכל שלב שהוא, את אופן השימוש במ ה/על כל זכות שעשויה להיות לו ת/מוותר היא/הוא .18.4

 שום זכות כספית או אחרת, בקשר עם שימוש כאמור.  ה/ולא תהיה לו שנמסר על ידו

 

 הפרסים ו מועד ואופן בחירת הזוכים 

 

במשך כל תקופת    תנאי התקנוןכל  שעמדו בכל המשתתפים/ות    מבין  החברה,  תבחרבסיום תקופת הפעילות,   .19

או  ו/  מקורייםה,  חברהה  לשיטת,  םשהינ   שיתופים  כתבומשתתפים ש  מבין( זוכים    4  ארבעה )  סך הכל  הפעילות,

יובהר, כי הפרסים לא מחולקים בקשר עם כתיבת הברכה אלא רק בגין   ."(הזוכים)להלן: "  ים ביותרמיוחדה

 השיתופים אותם משתפים המשתתפים בעמודי האינסטגרם של המשפיענים.  

 הכוללים מגוון של שוקולדים ועוגיות של מילקה  למארז מוצרים של המותג מילקהזוכים/ות אלה יהיו זכאים   .20

 (." המארז ו/או " "הפרס )להלן: "

והיא עשויה לשנות את   ,עורכת הפעילות  של  הבלעדי  הלשיקול דעתתכולת המארז תיקבע בהתאם    יובהר כי .21

לא תהיה כל טענה ו/או   לזוכהתכולת המארז מעת לעת ו/או להחליף את הפרס על פי שיקול דעתה הבלעדי.  

   . תביעה ו/או דרישה כלפי החברה ו/או מי מטעמה בקשר עם האמור

ו/או למדיניות של    בהתאם למדיניות השליחויות של חברת המשלוחים, כי חלוקת המארזים תתבצע  יובהר .22

החלטת בהתאם וכפוף להנחיות פיקוד העורף והמצב הביטחוני שישרור בארץ במועד הרלוונטי.    וכן   החברה
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לא  שלא לשנע את המארז לכתובת הזוכה נתונה לשיקול דעתה הבלעדי. לזוכה  המשלוחים   ו/או חברתהחברה  

 תהיה כל טענה ו/או תביעה ו/או דרישה כלפי החברה ו/או מי מטעמה בקשר עם האמור. 

ראשון    שיתוףאת    שיתף/פרסםאשר    ,בלבד  ת/זוכה אחד  החברה יקבע על ידי    , נבחר  שיתוףכי בגין כל    , מובהר  .23

אף כי כל אדם אחר,    , למען הסר ספק  , מובהר  .בזמן באמצעות עמוד האינסטגרם שלו ועמד בתנאי תקנון זה

קבלת לא יהיה זכאי ל  ו/או בכל פעולה אחרת הקשורה לפעילות,   שיתוףהועריכת  אם סייע למשתתף/ת בהכנת  

 כל תמורה אחרת מהחברה בקשר עם האמור.לפרס או 

 ולפרסים ות/ הוראות כלליות בקשר לזוכים

 ה /תהא כפופה לקבלת אישור בכתב להשתתפות הקטין  ים, קבלת הפרסה/קטין  הינה/ הינו  ות/אם מי מהזוכים .24

ידי  -)או על  ה/ידי אחד מהוריו-, חתום על יםבפעילות )ובכלל זה אישור הוראות תקנון הפעילות( ולקבלת הפרס

אפוטרופוס חוקי אחר( וכן צילום תעודת הזהות של ההורה המאשר )או של האפוטרופוס החוקי האחר(, הכולל 

יאוחר מת/המשתתף  ה/של הקטין  ה/את ספח תעודת הזהות במסגרתו מצוין שמו וזאת לא  עבודה    5-,  ימי 

 "(. אישור אפוטרופוסממועד קבלת ההודעה בדבר הזכייה )להלן: "

בדואר אלקטרוני הודעה על הזכייה  ימי עסקים מתום תקופת הפעילות, תשלח החברה לזוכים/ות    7בתוך   .25

בהתאם לפרטי ההתקשרות שמולאו על ידם באתר    , לפי שיקול דעתה של החברה  ו/או באמצעות הטלפון הנייד, 

תעודת  צילום של    הזכייהימי עסקים מיום מתן ההודעה על    5והזוכים/ות יידרשו להציג לחברה תוך    הפעילות

וכן למסור לחברה את פרטיו האישיים לרבות: שם מלא, כתובת למשלוח הפרס, מספר טלפון לצרכי  זהות  ה

צילום תעודת    ממועד הפנייה אליהם  ימי עסקים  5תוך    ו ו/או לא יציגולא יענ  ים/ות. במידה שהזוכהתקשרות

 ו.אחר במקומ לבחור זוכה , אך לא חייבת,רשאית החברההא ת זהות ו/או צילום חשבונית הרכישה

זוכה להציג תעודה מזהה, .26 וכן לחתום על  ,  למסור את הפרטים שיידרשו ממנו   כתנאי לקבלת הפרס על כל 

תהא רשאית להתנות את מימוש הפרסים בתנאים נוספים, לפי שיקול    החברהפרס. יובהר, כי  האישור קבלת  

 ו/או על ידי מי מטעה. דעתה הבלעדי, כפי שאלו יימסרו על ידה

ליד משרדי  ה .27 כגון  הרבים,  יהיה ברשות  הפרס  כי מקום מסירת  לקבוע  רשאים  יהיו  מי מטעמה  ו/או  חברה 

החברה, או בכל מקום אחר שהחברה תקבע, ובמעמד פומבי, בנוכחות אנשי ציבור ואמצעי התקשורת ואנשים 

 .אחרים, הכול כפי שיקבע על ידי החברה

)למעט לאפוטרופוס במקרה של זוכה    הזכות לקבלת הינה אישית ואינה ניתנת להמחאה ו/או להעברה לאחר .28

 (.  ה /קטין שהיא/שהוא

לחברה,   ה/, ו/או שלא המציאעמו/ה קשרקשר מהניסיון הראשון של החברה ליצור    ה/אשר לא נוצר עמוזוכה   .29

זהות,  אישור אפוטרופוס,    ,כנדרש צילום תעודת  עמדו/או  לא  זוכה אשר  או אם   ה/או  זה,  בהוראות תקנון 

ה נעשו באמצעי שאינו הוגן, בלתי כשר, מרמה, תחבולה או פעולה שלא  יהחליטה החברה כי ההשתתפות/זכי

ו/או בכל מקרה שתמצא    או במקרה של טעות של החברה הי שמצאה החברה כי נפל פגם בהשתתפות/זכי כדין או

לנכון  השתתפות/זכיהחברה  כי  לקבוע  רשאית  החברה  תהא  מתבטלתי,  הזוכה  של  "  ה  הזוכה )להלן: 

"(, והכל  חדש/ההזוכה הלהלן: " ניין, לפי העת/זוכה אחרתחתיו/ה לקבוע  ולהחליט אם ברצונה"(, ת/המקורי

, הבלעדי   על פי שיקול דעתה,  ה/ ככל שיבחר זוכה חדש,  במקרה כאמורלפי שיקול דעתה הבלעדי של החברה.  

הוראות תקנון זה יחולו על הזוכה  ככל והחברה תבחר זוכה חדש/ה,    .ה/על זכייתו  ה/תיידע את הזוכה החדש

של זוכה מהטעמים המפורטים לעיל, לזוכה לא תהיה כל    ה/אם החברה תבטל השתתפות  בהתאמה.  החדש/ה

 טענה ו/או תביעה ו/או דרישה כלפי החברה ו/או מי מטעמה בקשר עם האמור.  

לקבל מהחברה    ת/ זכאי  תהא/מכל סיבה שהיא, לא יהא  הפרס, את    תממש/אשר לא יממש  זוכה,מובהר כי   .30

אינם ניתנים  או המוצרים הכלולים בו,    יםהפרס  זיכוי ו/או פיצוי ו/או שווה ערך אחר. מובהר ומודגש בזאת, כי, 

 . כסף או לכל טובת הנאה אחרת כלשהי-להחלפה או להמרה למוצר/ים אחר/ים, לכסף, לשווה
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ו/או שיהיה מנוע מקבלת     לקבלת הפרס, מכל סיבה שהיא,  בקשר  פעולה  תשתף/ מובהר כי זוכה, אשר לא ישתף .31

 לקבל מהחברה זיכוי ו/או פיצוי ו/או שווה ערך אחר.   ת/זכאי  תהא/לא יהא או מימוש הפרס

  ו ו/או את הרכב  הפרסכל  את  לחברה שמורה הזכות, בכל עת, לפי שיקול דעתה הבלעדי, להחליף ו/או לשנות   .32

ו/או לזוכה לא תהא כל טענה בעניין זה כנגד החברה   ת/ , ולמשתתףו/או את זהות הספק  ו/או לקבוע פרס חלופי

 ו/או כנגד מי מטעמה.  

למשתתפים .33 השתתפותםות/ידוע  כי  מעצם    ן /,  המושגת  ההנאה  ולשם  השעשוע  למטרת  הינה  זו  בפעילות 

כל טענה ו/או תביעה    ות/ההשתתפות בפעילות. במידה ויחול שינוי בפרס עליו הוכרז, לא תהיה למשתתפים

 ו/או דרישה כלפי החברה ו/או מי מטעמה בקשר עם האמור.

 כפי שנקלטו באתר הפעילות   ות/, את שמותיהם של הזוכים בכל אמצעי מדיה  פרסם מעת לעתרשאית להחברה   .34

  ות /המשתתפיםו/או    ות/החברה רשאית, אך לא חייבת, להציג ולפרסם את שמות הזוכים  .שיתופיםהוכן את  

, כולם או חלקם,  ות/המשתתפיםו/או    ות/ו/או מידע אחר בקשר עם הזוכיםשהועלו על ידם    שיתופיםו/או ה

במהלך תקופת הפעילות ולאחריה, באתר הפעילות ובמקומות אחרים, לפי שיקול דעת החברה. יובהר כי למעט 

  .ות/הזוכים הן/כמצוין בתקנון זה, החברה אינה מחויבת לפרסם או להודיע בכל צורה שהיא מי הם

, אפשר שיסוקרו, יצולמו וישודרו, באמצעי ו/האו זכיית  ו/ה, כי דבר השתתפותת/ומאשרם/ה  מסכי  ף/תהמשתת .35

 ף/ת המשתת  ה/תקשורת, לרבות בטלוויזיה, בשילוט, בעיתונות ובדיגיטל, וכי בעצם ההשתתפות בפעילות מביע

הסכמת שמ  ו/האת  צילום  ו/או  ה  ו/הותמונותי  ו/הלפרסום  והפרסומים   שיתוףו/או  הסיקורים  במסגרת 

על כל טענה או דרישה או תביעה כלפי החברה   ת/האמורים, מבלי שתשולם לזוכה תמורה כלשהי. הזוכה מוותר 

 .בגין כך

 יותר מפעם אחת במסגרת הפעילות. בפרס מסוים כזוכה  ת/משתתף תבחר/כי לא ייבחר ,מובהר .36

 

 ופטור מאחריות סייגים מגבלות

המשתתף .37 של  הבלעדית  באחריותו  הינה  בפעילות  למשתתףו,  ת/ההשתתפות  תהיה  לא  מקרה  ו/או   ת/בכל 

החברה וכל גוף אחר הקשור בפעילות, או מי מטעם מי מאלה,   כלפיכל תביעה ו/או דרישה ו/או טענה    ים/ותלזוכ

לרבות ומבלי לגרוע מכלליות האמור לעיל, בכל הקשור    ,בכל עניין ודבר הקשור, במישרין או בעקיפין, בפעילות

ים , תקלות או מימוש הפרסהם, תכונותים, איכותם, בקשר עם טיבהפרסיםלאופן בחירת הזוכה ו/או קבלת  

 ה/מצהיר  ת/החלפת זוכה ולשינוי תנאי הפעילות והתקנון. המשתתףאו  /יה וי, לביטול זכ או השימוש בהםו/

 זו הנה בלתי חוזרת ולא ניתנת לביטול או לשינוי.  ה/בזאת, כי התחייבותו

ו/או לצד ג' כלשהו עקב   ת/החברה ו/או מי מטעמה לא יישאו באחריות כלשהי לכל נזק אשר יגרם למשתתף .38

בזאת את החברה ו/או מי    ת/פוטר  ת/ו/או בקשר עם השתתפותם בפעילות ו/או מימוש הפרסים, והמשתתף

מטעמה באופן מוחלט, סופי ובלתי חוזר מאחריות לכל נזק, הפסד, אובדן או הוצאה, מכל מין וסוג שהוא, אשר 

 .ומימוש הפרסים יםפרסהנגרמו ו/או ייגרמו כתוצאה מההשתתפות בפעילות, זכייה ו/או קבלת 

החברה ו/או מי מטעמה לא תוכל להתחייב ולא מתחייבת שהפעילות לא תופרע או תתקיים כסדרה ללא מגבלות  .39

ותקלות. מובהר   שגיאות  דיוקים,  אי  קלקולים,  נזקים,  ללא טעויות, תהא חסינה מפני  תנוהל  הפסקות,  או 

עתה הבלעדי, רשאית בזאת, כי בכל אחד מהמקרים המפורטים בסעיף זה לעיל, תהא החברה, לפי שיקול ד

לנקוט כל צעד על מנת למזער ו/או לנטרל את האמור, לרבות להפסיק ו/או לשנות את הפעילות, באופן מלא או  

לא   ת/חלקי, טרם תום תקופת הפעילות ו/או לבטל את הפעילות כליל ו/או לנקוט בכל צעד אחר, ולמשתתף

 מי מטעמה בקשר עם האמור.  תעמוד כל טענה ו/או תביעה ו/או דרישה כלפי החברה ו/או

כי עריכת הפעילות תלויה, בין היתר, במערכות ממוחשבות שונות, לרבות אתר    מבלי לגרוע מהאמור מובהר, .40

החברה אינה מתחייבת כי הפעילות תתנהל ללא תקלה, שגיאה או טעות,  הפעילות, שלחברה אין שליטה עליהן.  

החברה תהיה רשאית, לפי שיקול  ולמשתתף/ת לא תהיה כל טענה או תביעה כתוצאה או בקשר לכך. כמו כן,  
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דעתה, להפסיק את הפעילות, באופן מלא או חלקי, במהלך תקופת הפעילות, אם ייווצרו תנאים שישבשו ו/או 

 ימנעו את המהלך התקין של הפעילות.  

מבלי לגרוע מכלליות האמור, החברה ו/או מי מטעמה לא יישאו בכל אחריות לכל תקלה טכנית, לגישה בלתי   .41

מורשית לנתונים, מחיקת נתונים או לתקלות אחרות, הקשורות באתר הפעילות, ברשת האינטרנט, בשרתים  

לה כתוצאה מכוח עליון או בכל כלי או מערכות ממוחשבות אחרות, לרבות מחיקת נתונים, בין אם מדובר בתק

ובין אם מדובר בתקלה מערכתית באתר הפעילות, ברשת האינטרנט, בשרתים או בכל כלי או מערכת ממוחשבת  

לא תהיה כל טענה ו/או תביעה ו/או דרישה כלפי החברה ו/או    ת/אחרת. במקרה של תקלה כאמור, למשתתף

 מי מטעמה.  

החברה .42 מטעמה  רישומי  מי  ו/או  החברה  של  מערכות המחשב  מכרעת    ו/או  ראייה  ו/או  יהוו  בכל לנכונותם 

ו/או עיבוד נתונים ו/או פרטים ו/או לכל עניין אחר הקשור לביצוע   םשיתופיההקשור למסירת ו/או קליטת  

ו/או כל טענה   דיוק הנתונים  ו/או  נכונות  ולא תישמע כל טענה בדבר  ולבחירת הזוכה,  הפעילות, תוצאותיה 

 .אחרת בקשר עם הפעילות

ו/או בפלטפורמות    הפעילותאתר  יתכן ותתרחשנה תקלות טכניות שימנעו, בין השאר, כניסה ו/או שימוש ב .43

משתתפיםהאחרות רק  כי  יובהר  מלא    שלהם  שיתוףשה  ות/.  באופן  החברה  אצל  בפועל  נקלטו  ופרטיהם 

 .ומדויק יוכלו להשתתף בפעילות

באתר .44 להכניס  אין  כי  השונות  מובהר  בפלטפורמות  ו/או  להציג    הפעילות  לשדר,  להפיץ,  להעתיק,  שינויים, 

בפומבי, לבצע בפומבי, לשכפל, לשנות, לעבד, ליצור יצירות נגזרות, לפרסם, למכור, להשכיר או למסור לצד  

שלישי, בין אם באמצעות המשתתף ובין אם באמצעות צד שלישי, כל חלק מן אתר הפעילות בכל דרך או אמצעי 

ופטיים, אמצעי צילום או הקלטה, או בכל אמצעי ודרך אחרת בלא קבלת  בין אם אלקטרוניים, מכאניים, א

 הסכמתה של החברה או מי מטעמה מראש ובכתב.  

 החברה תהיה רשאית למסור כל מידע אשר יידרש ממנה על פי חוק ו/או על פי הוראה של רשות מוסמכת. .45

אתר בדרך של פריצה ל  אך לא רק,  באופן בלתי ראוי לדעת החברה, לרבות  ה/פעל  ת/בכל מקרה בו משתתף .46

שינוי פרטי התקשרות ו/או במידה וישנו חשד ו/או חשש לאמיתות לפלטפורמות השונות ו/או  הפעילות ו/או  

משתתף של  ראויה  בלתי  פעולה  כל  או  התקשרות,  דעתה ת/פרטי  לשיקול  בהתאם  רשאית,  החברה  תהיה   ,

שונו    ן/אשר נתוניהם  ות/אחרים  ות/כאמור ו/או משתתפים  ת/הבלעדי והמוחלט של החברה, לפסול משתתף

 כמפורט לעיל, מלהשתתף בפעילות.

כמו כן, יובהר, כי החברה ו/או מי מטעמה יהיו רשאים, לפי שיקול דעתה הבלעדי והמוחלט של החברה, לבצע,   .47

, במידה ועלה חשש לאמיתות הנתונים ו/או חשש  ת/בכל שלב, בדיקות נוספות לגבי השתתפות של כל משתתף

 . ה/, וכן, לפסול את השתתפותות/הפעילות ו/או לפעולה באופן בלתי ראוי על ידי המשתתף אתרלפריצה ל

 שונות

לבין החברה ו/או מי    ת/הוראות תקנון זה יחולו על הפעילות ויהוו את הבסיס המשפטי לכל דיון בין המשתתף .48

 מטעמה.

כל אדם המעוניין להשתתף בפעילות מוותר כתנאי מוקדם לזכאותו להשתתף בפעילות על כל טענה בקשר עם   .49

 קליטת פרטי ההתקשרות שלו או מחיקתם ממאגרי הנתונים של החברה. אי 

המשתתף .50 בין  היחסים  את  ומסדירים  ממצים  הרלוונטיות  הפעילות  והנחיות  החברה,    ת/התקנון  לבין 

המשתתף של  מלאה  הסכמה  ומבטאת  מהווה  בפעילות  הפעילות    ת/והשתתפות  והנחיות  התקנון  תנאי  לכל 

 הרלוונטיות.  

החברה רשאית לשנות ו/או לעדכן ו/או להחליף את התקנון בכל עת, לפי שיקול דעתה הבלעדי והמוחלט, ללא   .51

 צורך במתן הודעה מוקדמת, וכל שינוי יחייב מרגע פרסום הקישור לתקנון באתר הפעילות.

פה, מכל מין וסוג שהוא, -בכל מקרה של סתירה ו/או אי התאמה בין התקנון לבין כל פרסום אחר, בכתב או בעל .52

 תגברנה הוראות תקנון זה והן אשר תקבענה
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החברה רשאית לשנות את הפרסים הניתנים במסגרת הפעילות בהתאם לשיקול דעתה הבלעדי והמוחלט, ללא   .53

 כל טענה או זכות כנגד שינוי זה. ת/צורך במתן הודעה מוקדמת, ולא תהיה למשתתף

החברה רשאית לפרסם לפני תחילת תקופת הפעילות ובמהלכה, באתר הפעילות ובאמצעי מדיה אחרים, מידע  .54

 שיתופיםאודות הפעילות, הסברים על הפעילות, ופרסומים אחרים בקשר עם הפעילות, באמצעות תמונות,  

 ופרסומים אחרים, במועדים ובאמצעים שונים, לפי שיקול דעתה הבלעדי של החברה. 

כלפי   ה/ומתחייב ה/מצהיר ת/מבלי לגרוע מיתר חובותיו והתחייבויותיו על פי תקנון זה ו/או כל דין, המשתתף .55

 : , באופן בלתי חוזר, כיהחברה

לכך שכל הפרטים אשר    ה/מסכים  היא/ בפעילות, הוא  ה/כי בעצם השתתפותו  ת/מאשר  ת/המשתתף .55.1

 טעמה מו/או מי  במהלך הפעילות, לרבות כל הפרטים האישיים ישמשו את החברה    ה/נמסרו על ידו

לצורך ניהול ו/או כל גוף אחר הקשור לפעילות, בארץ או בחו"ל, במישרין או באמצעות צד שלישי,  

לרבות העברת הודעת זכיה באמצעות פרטי הקשר אשר  והענקת הפרס,    , פרסום הפעילותהפעילות

 . מבלי ששימוש שכזה ייחשב כפגיעה בפרטיותמולאו במסגרת טופס ההשתתפות, וזאת 

יישמר במאגרי מידע של החברה ו/או מי מטעמה וישמש את החברה ו/או   כי המידע  תמאשר  היא/הוא .55.2

המשתתף כן  כמו  הפרסים.  ומסירת  הפעילות  ניהול  לצורך  מטעמה  כי   ה/ומסכים  ת/מאשר  ת/מי 

לפרסם את המידע, בכל צורה ובכל מדיה שהיא, לפי בחירת    םרשאי  יהיו  ו/או מי מטעמה  החברה

 החברה ולפי שיקול דעתה הבלעדי, לרבות בפרופיל הפעילות. 

החופשי ובידיעה   ה/נעשית על פי רצונו  ה/לכך שמסירת המידע על ידו  ה/ומסכים  ת/מאשר  היא/הוא .55.3

שום חובה חוקית למסור את המידע לחברה   ת/שהמידע ישמש לצורך כאמור. לא חלה על המשתתף

אותו אם  )אולם  מטעמה  למי  הוא   תמנע/יימנע  ת/משתתף  ה/ו/או  זה,  מידע  לא   היא/ מלמסור 

 להשתתף בפעילות(.  ת/רשאי תהיה/יהיה

כל חובה שבדין למסור או לחשוף את    ות/מובהר בהקשרים אלה, כי )א( לא מוטלת על המשתתפים .55.4

המידע )אך מובהר, כי מסירת/חשיפת פרטים כאמור מתחייבת לשם השתתפות בפעילות(; וכן כי )ב( 

  , כי בנוסף לשימוש שיעשה במידע, אגירתו והעברתו על פי תקנון זהה/ ומוסכם עליו ת/ידוע למשתתף

, החברה עשויה ותהא רשאית לעשות שימוש במידע כאמור, לאגור  לצרכי השתתפות בפעילות כאמור

( וכן להעבירו לתאגידים 1981-אותו במאגרי מידע )כהגדרת המונח בחוק הגנת הפרטיות, התשמ"א

בכפוף לכך שההעברה כאמור היא    קשורים לה )לרבות חברות אם וחברות אחיות( ולשותפים עסקיים

)ג(  ,  והכול בכפוף להוראות הדיןפעילות זולצורך   תהא רשאית להעביר המידע אל   החברה, וכן כי 

בהתאם לתקנות הגנת הפרטיות )העברת מידע מחוץ לגבולות המדינה(, מחוץ לגבולות המדינה, וזאת 

  .2001-התשי"א

על מנת להגן על שלמות המידע האישי המתקבל באתר    העושה כמיטב יכולת  החברהשמובהר כי בעוד   .55.5

מאובטחת   בסביבה  נעשים  ושמירתו  האישי  המידע  של   העושה ואיסוף  שילוב  כדי  תוך  שימוש 

כדי להגן על המידע האישי של   שנועדו  נוספיםטכנולוגיות אבטחה, נוהלי אבטחה ואמצעים ארגוניים 

מיועדים למזער את הסיכונים מפני גניבה, פגיעה, אובדן או גישה בלתי מורשית  והמשתמש מפני גישה  

כנדרש,    הקפדה  תוך   וכןלמידע,   סודיות  אין   .דין  כל  לדרישות  בהתאם   זאת   וכלעל שמירת  אולם, 

וודאות שיישומים אלה מבטיחים באופן מוחלט שמידע אישי לא ייחשף או ייגנב ממאגרי המידע של 

באופן סביר    ה/יכול  ה/אינו  ת/. אי לכך ובהתאם לזאת, החברה אינה מתחייבת, והמשתמשהחברה

מורשית  - לצפות שהשירותים ומערכות המידע המשמשות אותנו יהיו חסינים לחלוטין מפני גישה בלתי 

 . בעצם השימוש באתר ובשירותיי החברהיד-השמור על  בי המשתתף/תו/או פגיעה למידע האישי לג

 .למגבלות אלו ה/ומסכים תמודע המשתתף/ת מצהיר/ה כי הוא/היא, החברה

לאשר, בכל שלב שהוא, את אופן השימוש במידע   ה/על כל זכות שעשויה להיות לו ת/מוותר היא/הוא .55.6

 שום זכות כספית או אחרת, בקשר עם שימוש כאמור. ה/ולא תהיה לו

את החברה ו/או    ותשפה/ וישפה  ותפצה/ בכל אחריות, מפורשת ומכללא, ויפצה  תישא/יישא   היא/הוא .55.7

עקיפים,  ישירים,  נזקים  )לרבות  נזק  כל  בגין  כן,  לעשות  הראשונה  דרישתם  עם  מיד  מטעמה,  מי 
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נסיבתיים, תוצאתיים, הפסדי רווחים ופגיעה במוניטין(, הפסד, אובדן, הוצאות, מכל מין וסוג, וכן  

 .ת/הוצאות משפט ושכ"ט עו"ד, בגין מעשה ו/או מחדל של המשתתף

אחריות לאובדן, מחיקה, השמדה או שיבוש , כי החברה ו/או מי מטעמה אינם נושאים בכל  ה/ידוע לו .55.8

 .ת/פרטי ההתקשרות שנרשמו על ידי המשתתף

  תציג /יציג  16-18בין הגילאים    ה/באחד מהפרסים המפורטים בתקנון זה שהינו  תזכה/אשר יזכה  ת/משתתף .56

עמו קשר  ליצירת  אפוטרופוס  אישור  לזכייה,  אפוטרופוס  יעמוד  עמה/אישור  חוק   תעמוד/וכן  דרישות  בכל 

 . 1978-האפוטרופוס הכללי, תשל"ח 

לא תהא כל תביעה ו/או דרישה ו/או טענה נגד החברה, ו/או מי מטעמה, בכל עניין ודבר הקשור,   ת/למשתתף .57

 במישרין ו/או בעקיפין, במידע שהתקבל אצל החברה ו/או בשמירת המידע ו/או עשיית שימוש בו.

 החברה תהא רשאית, על פי שיקול דעתה הבלעדי, להודיע בכל עת על ביטול הפעילות ו/או הפסקתה.   .58

החברה היא הפוסקת הסופית בכל עניין הנוגע לפעילות ובנוגע לכל שאלה שתתעורר במהלכה ו/או בקשר אליה  .59

ובין אם לאו   צוינו בתקנון  בין אם  צפוי שייווצר במהלכה,  ו/או כל מצב בלתי  ו/או בעיה  לכל תקלה  ובנוגע 

 . לא תהיה כל טענה בעניין ות/ולמשתתפים

הצדדים מקנים בזאת סמכות שיפוט מקומית ייחודית ובלעדית בכל התדיינות בעניין הקשור בפעילות ו/או  .60

 יפו, לפי דיני מדינת ישראל. –אביב  -בהוראות אלה ויישומן אך ורק לבית המשפט המוסמך בעיר תל

דיפלומט   .61 חברת  עובדי  החברה,  עובדי  על  אסורה  בפעילות  )ההשתתפות  משרד  1968מפיצים  עובדי  בע"מ,   )

הפרסום "בי אן ווי חברה לפרסום בע״מ" וכל מי מטעמם, לרבות בני משפחותיהם והם לא יהיו זכאים לפרס/ים 

   בן זוג, הורה, ילד, אח/ות. –"בן משפחה"  -גם במקרה שהשתתפו וזכו בניגוד לאמור לעיל. לעניין סעיף זה 

החברה לא תהא חייבת בתשלום מס כלשהו בגין חלוקת הפרסים. במידה שהפרסים, כולם או חלקם, יגררו  .62

 בלבד. ות/ תשלומי מיסים, יוטלו המיסים על הזוכים

  - לחוק העונשין, התשל"ז   224למען הסר ספק, הפעילות לפי תקנון זה אינה מהווה הגרלה כהגדרתה בסעיף   .63

 , וזאת בשל העובדה כי הזכייה בו תלויה ביכולת ולא בגורל. 1977

עותקים מן התקנון מצויים במשרדי החברה וקישור אליהם יופיע, במהלך תקופת הפעילות, באתר הפעילות.  .64

 עותק מן התקנון ניתן יהא לקבל בשעות העבודה הרגילות במשרדי החברה. 

 

 ט.ל.ח

 

 בהצלחה!    ות /החברה מאחלת למשתתפים

 

 


